
 
Stellenausschreibung 

 
 
Der Landkreis Günzburg sucht für seinen Fachbereich Personal zum nächstmöglichen Zeit-
punkt in Vollzeit sowie zum 1. Juli 2019 in Teilzeit mit 50 % (19,5 Wochenstunden) 
 

Sachbearbeiter für die Entgeltabrechnung (m/w/d) 
 
Wir erwarten: 
 

 mindestens eine abgeschlossene Ausbildung als Beamter/Beamtin der Qualifikationse-
bene 2 der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen - nichttechnischer Verwaltungsdienst 
-, als Verwaltungsfachangestellte/r oder Beschäftigte/r mit der Fachprüfung I für Verwal-
tungsangestellte und Verwaltungserfahrung oder als Personalkauffrau bzw. -kaufmann 

 dienstleistungsorientiertes Denken und Handeln 
 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 Belastbarkeit 
 Einsatzbereitschaft und Flexibilität 
 Bereitschaft zur Teamarbeit 
 einen sicheren Umgang mit MS-Office-Produkten (Word, Excel) und die Bereitschaft, sich 

in Fachverfahren einzuarbeiten 
 
Wir bieten: 
 

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit einer gründlichen Ein-
arbeitung 

 eine leistungsgerechte Bezahlung entsprechend Ihren persönlichen und fachlichen Vo-
raussetzungen bis zur Besoldungsgruppe A 9 BayBesG bzw. Entgeltgruppe 9a TVöD 

 individuelle Fortbildungsmöglichkeiten 
 ein gutes Betriebsklima innerhalb eines engagierten Fachbereichs 
 mitarbeiterorientierte Maßnahmen zur Personalentwicklung und Gesundheitsförderung 
 eine betriebliche Altersvorsorge 
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 
Interessiert? 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit aussage-
fähigen Unterlagen bis spätestens 27. Dezember 2018 an das Landratsamt Günzburg, Fach-
bereich Personal, An der Kapuzinermauer 1, 89312 Günzburg oder per E-Mail (im PDF-
Format) an bewerbung@landkreis-guenzburg.de. Telefonische Auskünfte erhalten Sie unter 
Tel. 08221/95-161. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 


