
Das Landratsamt Günzburg begrüßt zu Beginn des neuen Ausbildungs-
jahres 2022 insgesamt zwölf Auszubildende und acht duale Studenten. 
Um Nachwuchskräften den Einstieg ins Berufsleben zu erleichtern, fi nden 
in den ersten vier Wochen Einführungsveranstaltungen, Schulungen und 
teambildende Maßnahmen statt.

In den kommenden zwei bis drei Jahren ihrer Ausbildung beziehungsweise 
ihres Studiums werden die Nachwuchskräfte zur/m Verwaltungsfachange-
stellten und als Beamtenanwärter/in mit dem Schwerpunkt nichttechni-
scher Verwaltungsdienst in der Qualifi kationsebene 2 beziehungsweise 3 
ausgebildet. Insgesamt zwei Nachwuchskräfte werden im Verbund mit der 
Stadt Burgau und der Gemeinde Kammeltal zum/r Verwaltungsfachange-
stellten qualifi ziert.

Wir im Landratsamt kümmern uns um die verschiedensten Belange unserer 
mehr als 128.000 Einwohner. Aktuell sind 605 Mitarbeiter/innen im 
Landratsamt Günzburg beschäftigt, 54 davon in einer Ausbildung. 
Unsere Auszubildenden erhalten eine vielseitige Ausbildung in Theorie und 
Praxis mit abwechslungsreichen sowie spannenden Aufgaben und Einblicke 
in die verschiedensten Bereiche und Tätigkeiten einer modernen 
Kommunalverwaltung. 
Wir bieten einen sicheren Ausbildungsplatz und eine gute Betreuung 
während der gesamten Ausbildungszeit. 

„Eine Ausbildung am Landratsamt Günzburg lohnt sich“, sagt Landrat 
Hans Reichhart. „Sie ist abwechslungsreich, macht Spaß und die Aus-
zubildenden leisten mit ihrer Arbeit einen wichtigen Beitrag für unsere 
Bürgerinnen und Bürger.“ 

Wir wünschen unseren neuen Azubis sowie Studenten einen guten Start!
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